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B Insertion professionnelle

Ris-ORANGIS

Une formation professionnelle
et un permis de conduire

50 ans, et s'apprétent a suivre dés

le 1¢ décembre, et durant sept
mois, une formation en alternance d'as-
sistante de vie aux familles. Retenues
parmi une trentaine de candidates, ces
femmes Rmistes, salariées d'associa-
tions intermédiaires mais sans qualifi-
cation, s'inscrivent dans le cadre d'un
projet d'insertion professionnelle avec
pour objectif d'obtenir un diplome.
Conduit par Arpe (Association rissoise
pour I'emploi) avec le concours des
associations intermédiaires Hercule de
Viry-Chatillon et Lancement d'Athis-
Mons, le projet, estimé a 200 000 euros,
bénéficie du soutien des missions locales
et des poles emploi ainsi que du Conseil
général de I'Essonne et du Conseil régio-
nal d'lle-de-France. L'objectif étant de
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Les stagiaires affichaient une farouche détermination a s’engager dans la
formation en vue d’embrasser une carriére dans I'assistance aux familles.

professionnaliser les stagiaires en vue
d'obtenir un titre du ministére du Travail
et de I'Emploi et d'intégrer ainsi pro-
gressivement de nouveaux personnels
qualifiés dans les associations et entre-
prises de services aux personnes. L'ori-
ginalité, inédite semble-t-il, du projet,
réside dans |'apprentissage de la
conduite et le passage du permis de
conduire, dispositif inclus et offert dans
la formation. « Un outil indispensable
pour se rendre au domicile des per-
sonnes visitées » insiste Ana Maria Roch,
directrice d'Arpe. « On va saisir cette
chance qu‘on nous offre de s'insérer
dans le monde du travail » assurent
Tatiana, 24 ans de Longjumeau, et Brus-
nelle, 34 ans, de Corbeil-Essonnes, sta-
giaires déterminées.
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